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Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства
Кировской области
[bookmark: _GoBack]от 22.12.2021    № 717-П
ИЗМЕНЕНИЯ
в Порядке предоставления субсидии из областного бюджета 
на возмещение расходов работодателям – юридическим лицам 
и индивидуальным предпринимателям при организации 
стажировки граждан, заключивших социальный контракт 
с органами социальной защиты населения
1. В абзаце третьем пункта 1.2 раздела 1 «Общие положения» слова «длительностью один месяц» исключить.
2. Пункт 2.12 раздела 2 «Условия и порядок предоставления субсидии» изложить в следующей редакции:
«2.12. Субсидия предоставляется в размере фактически понесенных расходов получателя субсидии за организацию стажировки работника, 
но не более суммы, рассчитанной по формуле:

S = C1 x n1 + C2 x n2 + ... + Ci x ni, где:

S – размер субсидии, рублей;
C – размер возмещения расходов получателя субсидии на организацию стажировки работников в размере величины минимального размера оплаты труда с учетом размера страховых взносов, подлежащих уплате 
в государственные внебюджетные фонды, за один месяц стажировки;
n – продолжительность фактически проведенной стажировки i-го работника, но не более 3 месяцев».
__________
